
 

25 ottobre e 4 novembre visita ai cantieri di via Marina. 18 

novembre al cantiere di Metronapoli Capodichino. Sono queste le 

ultime tappe della settima edizione di ‘…E adesso???’, il progetto 

di orientamento al lavoro ideato da Acen e Inail che ha visto 

protagonista il Gruppo Giovani Imprenditori Acen presieduto da 

Antonio Giustino in diversi momenti esperienziali per gli studenti 

dell’Istituto per Geometri “Della Porta - Porzio”.   

Il percorso si inserisce nelle attività del Centro Sperimentale di  

Sviluppo delle Competenze “Edil-Lab”, un cluster innovativo che 

mette a sistema il mondo delle imprese, l'alta formazione, gli 

organismi di rappresentanza, gli istituti scolastici e la scuola 

di formazione in edilizia.    

Il percorso, che ha già formato circa 800 studenti, è realizzato 

dalla Direzione Regionale Campania dell’Inail e dall’Associazione 

Costruttori Edili di Napoli, in collaborazione con la Direzione 

Territoriale di Napoli del Ministero del Lavoro, il Collegio dei 

Geometri di Napoli e l’Istituto Tecnico per Geometri “ G.B. Della 

Porta - G. Porzio”.  

Alla presentazione sono intervenuti il Direttore regionale 

dell’Inail Daniele Leone, il Vice Presidente alle Relazioni 

Industriali dell’Acen, Federica Brancaccio, la docente 

coordinatrice del progetto, Annamaria Gamardella con gli alunni 

dell’Istituto tecnico Porzio e i vertici locali dell’agenzia di 

“Innovative Workforce Solutions” Manpower Group Srl. 

La settima edizione di ‘…E adesso???’ durerà 5 mesi, è articolata  

in 5 moduli e interesserà 120 studenti con l'obiettivo di offrire 

ai 'lavoratori di domani' un pacchetto di informazioni per meglio 

orientarsi al termine del percorso scolastico.  

La novità di quest’edizione è costituita da una serie di visite 

presso significativi cantieri della città individuati dal Gruppo 

Giovani dell’Acen e dal Collegio dei Geometri di Napoli, per 

mostrare ai discenti l’aspetto più pratico del lavoro. Grazie al 

pieno coinvolgimento del Gruppo Giovani Imprenditori dell’Acen, 

inoltre, con testimonianze aziendali, saranno illustrati ai 



diplomandi le reali esigenze del mercato del lavoro edile, le 

figure più richieste e la morfologia del comparto edile. 

Insieme al Collegio dei Geometri, i giovani Imprenditori 

illustrano le competenze richieste ai geometri, il ruolo e le 

responsabilità in azienda e quali, invece, le possibilità di 

impiego in veste di liberi professionisti.  

Tra le attività già svolte, ha riscosso particolare interesse 

l’incontro con il capitano dei Carabinieri Luca Mercadante,  il 

coordinatore delle Associazione Antiracket del Fai Campania 

Rosario D'Angelo e l’Ispettore del Lavoro Francesco Gallo della 

DTL di Napoli che hanno incontrato decine di studenti 

dell'Istituto "Della Porta - Porzio" nella sede dei costruttori.  Al 

centro il tema della sicurezza e della legalità.  

Confermate anche le testimonianze di professionisti dell’agenzia 

per il lavoro Manpower Group Srl di Napoli, specializzata nel 

recruiting di lavoratori, e del Centro per l’Impiego dell’Area 

Metropolitana di Napoli, ente al quale occorre iscriversi per 

accedere ‘formalmente’ al mondo del lavoro.    

Nel corso degli incontri formativi teorici, che si tengono presso 

l'Acen e la sede Inail di “Villa Colonna Bandini”, gli  esperti 

del settore, i rappresentanti istituzionali e i professionisti 

offrono agli studenti il cosiddetto 'know how' utile per 

affrontare con maggiore consapevolezza la ricerca del lavoro 

'dipendente', e per affacciarsi al mondo delle professioni o 

all'imprenditoria con idee più chiare,  focalizzando "cosa fare e 

come" al termine del percorso scolastico.  

Tutte le lezioni on the job e gli approfondimenti sono, come ogni 

anno, gratuiti.  

 

 

 

  


