ACEN

Tabella NR. 356

| ANNULLA E SOSTITUISCE LA PRECEDENTE

ASSOCIAZIONE COSTRUTTORI EDILI NAPOLI

Costo medio orario per i dipendenti delle imprese Edili ed affini fino a 15 dipendenti in vigore dal:  01/07/2019
OPERAIO OPERAIO OPERAIO OPERAIO
RETRIBUZIONE ED ONERI SPECIALIZ. | QUALIFICATO| COMUNE
4° LIV. 3° LIV. 2° LIv. 1° LIV.
Elementi orari minimi della retribuzione
Paga Base 7.040 6,540 5,890 5,030
Indennitd di Contingenza +EDR 3,073 3,061 3,045 3,025
Indennitd Territoriale di Settore - .T.S. 1,545 1,439 1,290 1,111
Totale A 11,658 11,040 10,225 9,166
Elementi orari aggiuntivi
Cassa Edile acc.to 18,50%: Gratifica natalizia e Ferie 2,291 2,169 2,009 1.801
Permessi e Riposi Annui 0,577 0,546 0,506 0,454
Indennitd di frasporto 0,270 0,270 0,270 0,270
Festivitd nr. 12 annue 0,725 0,687 0,636 0,570
Festivitd soppressa 4 novembre 0,061 0,057 0,053 0,048
Totale B 3,924 3,729 3,474 3,143
TOTALE RETRIBUZIONE C 15,582 14,769 13,699 12,309
Contributi ed oneri della retribuzione
INPS (aziende fino a 15 dipendenti) 33,68% 5,248 4,974 4,614 4,146
INAIL (valore medio) + addizionale 131,30%0 2,046 1,939 1.799 1,616
anzianita professionale edile (A.P.E.) 2,70% 0.315 0,298 0,276 0,247
Fondo Mutualizzazione Oneri Imprese Prevedi 0.10% 0,012 0,011 0,010 0,009
Cassa Edile (di cui 0,25% Fondo sanitario operai) 2,080% 0,242 0,230 0213 0,191
Centro Formazione e Sicurezza (C.F.S.) 1,00% 0.117 0.110 0.102 0.092
Quota Adesione Contrattuale Territoriale (Q.A.C.T.) 1,05% 0,122 0.116 0,107 0,096
Quota Adesione Contrattuale Nazionale (Q.A.C.N.) 0,22% 0.026 0.024 0,022 0,020
Fondo Nazionale Prepensionamenti 0,20% 0.023 0,022 0.020 0.018
Fondo di premialita 0,18% 0,021 0,020 0,018 0,016
Fondo Incentivo all'Occupazione 0,10% 0.012 0.011 0.010 0,009
Fondo Nazionale Sanitario Operai (aggiuntivo) 0,35% 0,041 0.039 0.036 0,032
Contributo contrattuale Prevedi 0.0767 0.0712 0.0641 0,0548
Contrib. Solidarieta Inps (su Contr.Sanitario e Prevedi) 10,00% 0.0118 0.0110 0.0100 0,0087
Maggiorazione Inps/Inail su Contrib.Cassa Edile D.L.82/90 0.076 0.072 0.066 0.060
Tute e scarpe 0,45% 0,052 0.050 0,046 0,041
Diritto allo studio 0,15% 0,023 0,022 0,021 0,018
Oneri vari: Trasferte, Ind. Di disaggio, trasferte, carenze R.C. 4,134 3.915 3.626 3.251
Totale D 12,599 11,935 11,060 9,926
Elementi accessori della retribuzione
Indennitd sostitutiva di mensa 0,660 0,660 0,660 0,660
Trattamento di fine rapporto 1,203 1,143 1,064 0,961
Rivalutazione T.F.R. 1,.5000% 0,018 0,017 0,016 0,014
Totale E 1,881 1,820 1,740 1,635
TOTALE RETRIBUZIONE ED ONERI F 30,062 28,524 26,499 23,870
Ulteriori oneri
IRAP 4,25% 1,278 1,212 1,126 1,014
TOTALE COSTO ORARIO G 31,340 29,736 27,625 24,884

Variazione elemento Paga Base definito col rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale sottoscritto il 18/07/2018.

NOTE:

(1) Voce quantificata a livello territoriale nella misura massima. Da verificare con gli indicatori aziendali.
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ACEN

Tabella NR. 356
|ANNULLA E SOSTITUISCE LA PRECEDENTE

ASSOCIAZIONE COSTRUTTORI EDILI NAPOLI

Costo medio orario per i dipendenti delle imprese Edili ed affini oltre 15 dipendenti in vigore dal: 01/07/2019
OPERAIO OPERAIO OPERAIO OPERAIO
RETRIBUZIONE ED ONERI SPECIALIZ. |QUALIFICATQ COMUNE
4° LIV. 3° LIV. 2° LIV. 1° LIV.
Elementi orari minimi della retribuzione
Paga Base 7,040 6,540 5,890 5,030
Indennita di Contingenza+EDR 3.073 3,061 3,045 3.025
Indennita Territoriale di Settore - I.T.S. 1,545 1,439 1,290 1,111
Totale A 11,658 11,040 10,225 9,166
Elementi orari aggiuntivi
Cassa Edile acc.to 18,50%: Gratifica natalizia e Ferie 2,291 2,169 2,009 1,801
Permessi e Riposi Annui 0,577 0,546 0,506 0,454
Indennita di frasporto 0,270 0,270 0,270 0,270
Festivita nr. 12 annue 0,725 0,687 0,636 0,570
Festivitd soppressa 4 novembre 0,061 0,057 0,053 0,048
Totale B 3,924 3,729 3,474 3,143
TOTALE RETRIBUZIONE C 15,582 14,769 13,699 12,309
Contributi ed oneri della retribuzione
INPS (aziende oltre 15 dipendenti) 34,28% 5,342 5,063 4,696 4,220
INAIL (valore medio) + addizionale 131,30%0 2,046 1,939 1,799 1,616
anzianita professionale edile (A.P.E.) 2,70% 0,315 0.298 0,276 0,247
Fondo Mutualizzazione Oneri Imprese Prevedi 0.10% 0,012 0,011 0,010 0.009
Cassa Edile (di cui 0,25% Fondo sanitario operai) 2,080% 0,242 0.230 0,213 0,191
Centro Formazione e Sicurezza (C.F.S.) 1,00% 0117 0,110 0,102 0,092
Quota Adesione Contrattuale Territoriale (Q.A.C.T.) 1,05% 0,122 0,116 0,107 0,096
Quota Adesione Contrattuale Nazionale (Q.A.C.N.) 0,22% 0,026 0,024 0,022 0,020
Fondo Nazionale Prepensionamenti 0,20% 0,023 0,022 0,020 0,018
Fondo di premialita 0,18% 0,021 0,020 0,018 0,016
Fondo Incentivo alllOccupazione 0,10% 0,012 0,011 0,010 0,009
Fondo Nazionale Sanitario Operai (aggiuntivo) 0,35% 0,041 0,039 0,036 0,032
Contributo contrattuale Prevedi 0,0767 0.0712 0,0641 0,0548
Contrib. Solidarietd Inps (su Contr.Sanitario e Prevedi) 10,00% 00118 0,0110 0,0100 0,0087
Maggiorazione Inps/Inail su Contrib.Cassa Edile D.L.82/90 0,076 0,072 0,066 0,060
Tute e scarpe 0,45% 0,052 0,050 0,046 0,041
Diritto allo studio 0,15% 0,023 0,022 0,021 0,018
Oneri vari: Trasferte, Ind. Di disaggio, trasferte, carenze R.C. 4,134 3,915 3.626 3.251
Totale D 12,693 12,024 11,142 10,000
Elementi accessori della retribuzione
Indennita sostitutiva di mensa 0,660 0.660 0,660 0,660
Trattamento di fine rapporto 1,203 1,143 1,064 0,961
Rivalutazione T.F.R. 1,5000% 0,018 0,017 0,016 0,014
Totale E 1,881 1,820 1,740 1,635
TOTALE RETRIBUZIONE ED ONERI F 30,156 28,613 26,581 23,944
Ulteriori oneri
IRAP 4,25% 1,282 1,216 1,130 1,018
TOTALE COSTO ORARIO G 31,438 29,829 27,711 24,962

Variazione elemento Paga Base definito col rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale sottoscritto il 18/07/2018.

NOTE:

(1) Voce quantificata a livello territoriale nella misura massima. Da verificare con gli indicatori aziendali.
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ACEN

Tabella NR. 356

ASSOCIAZIONE COSTRUTTORI EDILI NAPOLI

Tabella Operai addetti a lavori discontinui
in vigore dal: 01/07/2019

OPERAIO | OPERAIO OPERAIO Custodi Custodi
SPECIALIZ. QUALIFICATQ COMUNE | Guardiani | Guardiani

Uscieri - Uscieri -

REIRIESZIONE 3° LIV. 2° LIV. 1° LIV. Senza Con
Allogio Allogio
Elementi orari minimi della retribuzione

Paga Base 6,540 5,890 5,030 4,530 4,020
Indennita di Contingenza+ EDR 3,061 3,045 3.025 2,420 2,010
Indennitd Territoriale di Settore - I.T.S. 1,416 1,269 1,092 0,941 0,816
Totale 11,017 10,204 9,147 7,891 6,844
Fondo Prevedi 0,070 0,060 0,050 0,050 0,050

Variazione elemento Paga Base definito col rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale sottoscritto il 18/07/2018.

NOTE:

- In caso di istituzione del servizio mensa l'impresa concorre al costo dei pasti nella misura di
3/4 del costo con un massimale di € 4,13. La corresponsione oraria va calcolata nei limiti delle
otto ore giornaliere art 11 Contratto Provinciale del 21/06/2017;

- L'eventuale indennita sostitutiva € pari a € 5,28 giornaliere. La corresponsione oraria per gli
addetti ai lavori discontinui o di semplice custodia va calcolata nei limiti delle otto ore giornaliere
art 11 Contratto Provinciale del 21/06/2017.

(1) Voce quantificata a livello territoriale nella misura massima. Da verificare con gli indicatori aziendali.
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ACEN

Tabella NR. 356

ASSOCIAZIONE COSTRUTTORI EDILI NAPOLI
Stipendi minimi mensili in vigore dal 01/07/2019

STIPENDIO PREMIO IND. di

LIVELLI BASE CONTINGENZA PRODUZIONE | FUNZIONE E.V.R. (1) TOTALE PREVEDI
SETTIMO QUADRO 1.740,71 544,15 369,87 | 140,00 0,00 279473 | 16,00
SETTIMO 1.740,71 544,15 369,87 0,00 | 2.654,73 | 16,00
SESTO 1.566,63 539,96 337,80 0,00 | 2.44439 | 14,00
QUINTO 1.305,52 533,68 283,16 0,00 | 2.122,36 | 12,00
QUARTO IMPIEGATI TECNICI 1.218,51 531,58 259,45 0,00 | 2.009,54 11,20
TERZO 1.131,46 529,49 239,11 0,00 | 1.900,06 | 10,40
SECONDO 1.018,32 526,76 216,35 0,00 | 1.761,43 9,36
PRIMO 870,36 523,20 186,01 0,00 | 1.579,57 8,00

Variazione elemento Paga Base definito col rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale sottoscritto il 18/07/2018.

NOTE:

- Indennita Sostitutiva di mensa & pari ad euro
- Indennita Trasporto & pari ad euro

114,18
46,71

(1) Voce quantificata a livello territoriale nella misura massima. Da verificare con gli indicatori aziendali.
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